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In 25 Jahren Präsentationspraxis hat HPS sieben klare Erfolgsfaktoren identifiziert, die Zu- 
stimmung oder Ablehnung maßgeblich beeinflussen. Da die Umsetzung dieser Faktoren 
für den persönlichen Präsentationserfolg so wichtig ist, bilden sie den konzeptionellen Kern 
in fast allen HPS-Trainings. Natürlich variiert die Relevanz der einzelnen Faktoren je nach 
Zielgruppe, Szenario und firmeninternen Präferenzen. Aus diesem Grund stellt das Konzept 
der 7 Erfolgsfaktoren immer das gesamte Spektrum dar. 

Den Fokus setzen Sie.

Die 7	HPS-Faktoren zum
		 Präsentationserfolg

2	 Präsentations-Aufbau
	 Das Wesentliche in 5 
	 Minuten bringen – klar,  
	 kompakt, logisch

7	 Interaktion
	 Die Basis zum Partner  
	 sichern – auf Störungen,  
	 Einwände und Fragen 
	 angemessen reagieren

1	 Zielgruppen-Orientierung
	 Bedürfnisse analysieren, 
	 Interessen ansprechen, 
	 Lösungen bieten

6	 Persönliches Auftreten
	 Sicher und überzeugend auf- 
	 treten – engagiert und  
	 zuversichtlich wirken

5	 Persönliche Medien-Technik
	 Projektoren & Co sind nur 
	 Hilfsmittel: diese professio-
	 nell einsetzen – als Mensch 
	 im Zentrum bleiben

3	 Visualisieren – die Bild-Idee
	 Die Augen der Zielpersonen
	 „ansprechen“ – Einsichten 
	 bieten

4	 Präsentations-Gestaltung
	 Layout und Design – die  
	 Bild-Gestaltung. Weniger ist 
	 mehr
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Trainingsphilosophie 
Die Erfahrung zeigt, dass Teilnehmer ihre gewohnten Verhaltensroutinen erst ändern, 
wenn Sie möglichst oft den Erfolg neuen Verhaltens erleben. Um das Maximum an 
Übungsintensität zu gewährleisten, hat HPS eine hocheffiziente Methodik entwickelt: 
Alle HPS-Seminare werden von einem Trainerteam geleitet: Trainer plus Co-Trainer 
(rot) stellen sicher, dass jeder Teilnehmer (blau) bis zu 4 x videokontrolliert auftreten 
kann. Pro Tag!

Feedback
Feedback erfolgt punktuell (Beobachter mit Fokus auf je 1 Kriterium) um allgemeine 
„Urteile“ über den Präsentierenden zu vermeiden. Die Anzahl der Beobachter ist 
begrenzt und auch der Trainer strafft sein Feedback auf 3-4 verdaubare Punkte.

Videoanalyse 
Zu Recht fürchten viele Teilnehmer den klassischen „Spießrutenlauf“ bei dem die 
Videosequenzen vor dem Plenum seziert werden. Im HPS-Training erfolgt die wichtige 
Videoanalyse immer im separaten Gruppenraum (2) und damit ohne Gruppendruck. 
Dabei kann der Teilnehmer allein oder auf Wunsch mit einem Coach das Feedback in 
Ruhe nachvollziehen, während parallel im Hauptraum (1) die nächste Präsentation 
läuft. Durch das Parallel-System wird die Übungseffizienz erhöht und die Durchlauf-
zeit einer Gruppenübung drastisch reduziert.

In Summe haben HPS-Teilnehmer deutlich intensiver geübt und dabei live erlebt:
Ich kann das – jetzt und schon morgen im Alltag!

Lernen durch Tun – unterstützt 
durch das HPS-Trainerduo
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Das HPS Bildungscontrolling
Ein perfektes Training hilft den Teilnehmern trotz anstrengender Trainingstage, das Erlernte sofort 
umzusetzen. Und wie diese Umsetzung in die Praxis funktioniert, interessiert uns bei HPS ganz 
besonders. Sie ist der Gradmesser für den Erfolg unserer Trainings und wird daher laufend mit 
hohem Aufwand evaluiert und analysiert. 

Die Ergebnisse unseres Bildungscontrollings fließen in die permanente Weiterentwicklung unserer 
Trainings ein und garantieren, dass sich diese stets auf dem allerneuesten Stand befinden. 

Ihr Nutzen als Auftraggeber
•	Profi-Beratung vom HPS Kundenbetreuer bis zum HPS Trainer

•	Lückenlose Vorbereitung: strukturierte Fragebögen, Checklisten, Einladungsbriefe und E-Mails 
sparen Ihre Zeit und sind tausendfach bewährt

•	Umfangreiche Abschlussdokumentation: strukturierte und ausgewertete Befragung, Trainerbe-
richt, Nachbesprechung und Abschlussbericht sichern den Erfolg der Trainingsmaßnahme

•	Sicherheit, denn Ihre Mitarbeiter werden von HPS begeistert sein

Ihr Nutzen als Teilnehmer
•	stärkere Überzeugungskraft, sie „verkaufen“ Ideen, Projekte und Produkte besser

•	messbare Erfolge in der Praxis, raschere Entscheidungen, Zeitersparnis

Qualität ist messbar 

„Volle Konzentration auf die Qualität. Ihre Feedbacks und unser 
Bildungscontrolling zeigen, dass wir goldrichtig liegen und sich 
unser ständiges Streben nach der bestmöglichen Trainingsqualität 
lohnt.“ 

Und abseits der „Seminareuphorie“, 12 bis 24 Monate später?
•	98% unserer Teilnehmer sagen: „Meine Präsentationen haben sich durch das Seminar verbessert“

•	100% unserer Teilnehmer sagen: „Ich würde HPS weiterempfehlen“

•	ROI der Teilnahmegebühr in nur 2 Monaten

Peter Hinterhölzl
HPS Quality Management

Quelle: Teilnehmer-Nachbefragung 2011
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Die Rhetorische Kraftkammer®

Business-Rhetorik für jede Redesituation

Nutzen
Sie beherrschen souveräne Business- 
Rhetorik auch in heißen Momenten 
und gewinnen Spontaneität und  
Überzeugungskraft. Was Sie sagen 
wird gehört und akzeptiert.

 Seite 12

Ausgangslage
Spontane Redesituationen, Statements 
und Kurzreferate sind Stressaus- 
löser in Ihrem Business-Alltag. Sie 
möchten Gesagtem mehr Wirkung 
verleihen und sicherer auftreten.

Hilfsmittel 
Gestik, Mimik, Stimme

Machen Sie den Online Test: „Welcher Trainingstyp bin ich?“ www.hps-training.com/trainingsguide

Nutzen
Speziell in Projekt- und Verkaufs-
präsentationen sind Sie in der Lage, 
die Interessen und Bedürfnisse der 
Partner zu klären, präsentieren 
Alternativen und vereinbaren kon- 
krete Schritte bis zum „Abschluss“.

 Seite 10

Erfolgreich präsentieren am runden Tisch
Kleine Entscheiderteams überzeugen und gewinnen

Ausgangslage
Verschiedene Interessen kommen 
gleichzeitig an einem Tisch zusam- 
men. Sie müssen 2-5 Entscheidungs- 
träger von einem Projekt überzeugen 
und die Führung des Gesprächs 
übernehmen.

Hilfsmittel 
Laptop, Folder, Broschüren

Sicher präsentieren – wirksamer vortragen
100% Überzeugungskraft vor Gruppen

Nutzen
Sie überzeugen mit persönlichem 
Auftreten Ihr Plenum. Sie präsen-
tieren Informationen und Ideen 
strukturiert und entscheidungsreif. 
Fragerunden und Diskussionen 
lösen Sie souverän.

 Seite 8

Ausgangslage
Unsicherheit und Lampenfieber beim 
Auftritt vor großen Zuhörergruppen. 
Sie müssen viele Informationen in 
kurzer Zeit vermitteln, brauchen 
eine Story und die zentrale Botschaft.

Hilfsmittel 
Beamer, Leinwand, Flip-Chart

HPS Bestseller mit über 
30.000 Absolventen!
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Effective Business Presentations (p. 17)

English

Mitarbeiter und Führungskräfte, die wertvolle Informationen transportieren
und Zuhörer für Ihre Vorschläge gewinnen wollen.

•	Persönliche Sicherheit im Auftreten gewinnen und Nervosität in positive Energie umwandeln 
•	Informationen zielgruppenorientiert auswählen und strukturieren mit dem QUICK-Strukt®

•	Zuhörer von Ihren Vorschlägen und Ideen überzeugen mit dem ARGU-Strukt®

•	Erarbeiten einer überzeugenden Argumentation, Ihrer Kernbotschaft und Ihrer „Story“
•	Bilder in den Köpfen erzeugen und wirkungsvoll verankern: mit der „Bild-Idee“ von HPS
•	PowerPoint®-Slides wirkungsvoll und in kürzester Zeit gestalten, modernes Präsentationsdesign
•	Datenprojektion, Flipchart und Pinnwand professionell einsetzen und das Publikum mit Blickkontakt führen
•	Störungen souverän meistern, Diskussions- und Fragerunden professionell leiten
•	Intensive Übung und Feedback durch bis zu 10 videokontrollierte Auftritte pro Teilnehmer
•	Ausführliche Trainingsunterlagen mit wertvollem Fachbuch!

Inhalte

Zielgruppe

Der Testsieger in der Kategorie „Präsentieren“von Martin Dall
400 Seiten geballtes Präsentationswissen
Martin Dall (2009)
ISBN: 978-3-86881-028-8 
Managementbuch.de

Das Buch zum Training

Präsentationen entscheiden! Über die Erfolgschancen von Projekten, 
Produkten und Konzepten. Selbst die beste Idee gewinnt erst durch ge-
lungene Kommunikation. Inhalte müssen attraktiv, griffig und überzeu-
gend präsentiert werden - und das in möglichst kurzer Zeit.

Die professionelle Präsentation rückt die Interessen der Zuhörer in den Vordergrund, vereinfacht komplizierte 
Informationen und bringt Inhalte schnell und prägnant auf den Punkt. Ein sicherer Auftritt, der souveräne  
Umgang mit den Medien und Ihre funktionierende „Story“ sind dabei absolute Voraussetzungen für den Erfolg.  
Die gut gemeisterte Fragerunde nach dem Auftritt macht die Präsentation perfekt.

Präsentation

Sicher präsentieren – 
wirksamer vortragen
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Das 10-stündige Intensivtraining
macht Sie fit für den rhetorischen
Business-Alltag. Durch den intensiven
Refresher-Tag festigen Sie das bisher
Gelernte und optimieren Ihren Auftritt
in Business-Situationen.

Refresher Tag

Termine	 auf Anfrage	

Dauer	 1 Tag, 9 bis 19 Uhr

Dauer	 3 Tage intensiv

Investition	 1.790,- exkl. Mwst., Unterkunft 

	 und Hotel-Tagungspauschale

Start am ersten Tag	 09:00 Uhr

Finale am letzten Tag	 17:00 Uhr

Abendrunden	 sind vorgesehen

Termine	 Ort

15. - 17.02.	 Raum Frankfurt

26. - 28.03.	 Raum Essen

07. - 09.05.	 Raum Frankfurt

02. - 04.07.	 Raum München

27. - 29.08.	 Raum Frankfurt

24. - 26.09.	 Raum Essen

05. - 07.11.	 Raum Frankfurt

05. - 07.12.	 Raum München
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Selling to Groups (p. 17)

English

Mitarbeiter und Führungskräfte, die ihre Ideen und Vorschläge in Meetings und im Verkauf 
vor bis zu 5 Entscheidern „am runden Tisch“ präsentieren.

•	Die strategischen 6 Schritte: von der Eröffnung bis zum erfolgreichen Abschluss
•	Vom Start weg „Professionalität und Zielstrebigkeit” signalisieren und die Partner ins Boot holen
•	Die Interessen der Zuhörer überprüfen und via Agenda-Technik gezielt adressieren
•	Opening, Relating, Checking: Professionelle Dialogführung mit Gruppen
•	Kritische (non-)verbale Signale erkennen und richtig reagieren
•	Einwände kompetent behandeln und als Chance nutzen
•	Gesprächsziele sicher erreichen und verbindliche Ergebnisse vereinbaren
•	Die persönliche Präsenz und Rhetorik im Kleingruppengespräch steigern
•	Präsentationsmedien und visuelle Hilfsmittel für kleine Gruppen – TOP-Flip® und Notebook
•	Bis zu 9 videokontrollierte Übungsgelegenheiten pro Person in wechselnden Rollen
•	Ausführliche Trainingsunterlagen mit wertvollem Fachbuch!

Inhalte

Zielgruppe

Kleine Entscheidergruppen überzeugen: bei der interaktiven Präsen-
tation in Besprechungen. Ein häufiges und sehr anspruchsvolles Sze-
nario, das völlig andere Strategien und Werkzeuge im Vergleich zur klas-
sischen Präsentation vor Gruppen erfordert. 

Und somit auch ein anderes Training. Bei der Präsentation im kleinen Kreis gilt es, mit Notebook, Prospekten 
oder Handouts eine doppelte Herausforderung zu bewältigen: Vom Start weg muss der Präsentator flexibel die 
individuellen Interessen der Zuhörer bedienen, Gesprächspartner aktiv einbinden und gleichzeitig das Präsen-
tations-Ziel im Auge behalten. Ein Balanceakt, der Übung und Know-how erfordert. HPS liefert beides – für 
souveräne Gesprächsführung und das finale JA Ihrer Zielgruppe!

Präsentation

Erfolgreich präsentieren
am runden Tisch
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Professionalität in 
Meeting, Beratung 
und Vertrieb
Dieses Intensivtraining verbindet modernste 
Präsentationstechniken mit aktuellem Know-
how aus Verkauf und Vertrieb zu einem 
einzigartigen Seminar.

Dauer	 3 Tage intensiv

Investition	 1.790,- exkl. Mwst., Unterkunft 

	 und Hotel-Tagungspauschale

Start am ersten Tag	 09:00 Uhr

Finale am letzten Tag	 17:00 Uhr

Abendrunden		 sind vorgesehen

Termine	 Ort

15. - 17.02.	 Raum Frankfurt

25. - 27.06.	 Raum Essen

17. - 19.09.	 Raum Frankfurt

26. - 28.11.	 Raum München
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Rhetorik

Die Rhetorische
Kraftkammer®

Powertalk (p. 18)

English
Mitarbeiter und Führungskräfte aller Fachbereiche, die ihre „rhetorische Power“ stärken wollen.

•	Die persönliche Präsenz und Überzeugungskraft steigern – speziell in spontanen Situationen

•	Mit Sprache und Stimme mehr Aufmerksamkeit erzielen und Argumenten Nachdruck verleihen
	 (Diktaphon-Kontrolle!)

•	Mit professioneller Pausentechnik Botschaften richtig wirken lassen

•	Durch Schlüsselgestik wesentliche Kernbotschaften in den Köpfen verankern

•	In 3 Minuten informieren und überzeugen: HPS-Blitzinfo und HPS-Blitzvorschlag

•	„Sprechdenken“ ohne Vorbereitungszeit: die HPSpresso®-Methode

•	Störungen, Unterbrechungen und Angriffe: die Beziehungsebene intakt halten

•	„Hammer home your message”: Kernbotschaften bewusst und kontinuierlich verankern

•	Mit bis zu 20 videokontrollierten Übungen pro Teilnehmer

•	Ausführliche Trainingsunterlagen mit wertvollem Fachbuch!

Inhalte

Zielgruppe

Herausforderung Business-Rhetorik:
Spontane Redesituationen, treffsichere Analysen, präzise 
Wortmeldungen in Meetings, Ad-hoc-Kurzreferate und dabei 
stets professionell, selbstsicher und kompetent bleiben?

Für viele der Stressauslöser schlechthin – noch dazu ohne rettendes PowerPoint®! Wie 
können Sie andere überzeugen, wenn Sie nur auf Ihre Sprache und Ihre „Präsenz“ angewiesen 
sind? Worin liegt das Geheimnis von eindrucksvollen, kurzen Statements? Die gute Nachricht: 
Spontane Rhetorik für den täglichen Gebrauch im Business ist trainierbar – mit HPS in 
„Kraftkammer-Intensität“.
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Das 10-stündige Intensivtraining 
macht Sie fit für den rhetorischen 
Business-Alltag. Durch den intensiven 
Refresher Tag festigen Sie das bisher 
Gelernte und optimieren Ihren Auftritt 
in Business-Situationen.

Refresher Tag

Termine	 auf Anfrage	

Dauer	 1 Tag, 9 bis 19 Uhr

Dauer	 3 Tage intensiv

Investition	 1.790,- exkl. Mwst., Unterkunft 

	 und Hotel-Tagungspauschale

Start am ersten Tag	 09:00 Uhr

Finale am letzten Tag	 17:00 Uhr

Termine	 Ort

27. - 29.02.	 Raum Frankfurt

16. - 18.04.	 Raum Frankfurt

11. - 13.06.	 Raum München

29. - 31.08.	 Raum Frankfurt

22. - 24.10.	 Raum Essen

14. - 16.11.	 Raum Frankfurt

03. - 05.12.	 Raum Frankfurt
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Online präsentieren
Präsentationen via Internet, Video- 
und Telefonkonferenz als Alternative 
zur Live-Präsentation vor Ort. 

Die Vorteile liegen auf der Hand: Keine Reisezeiten und 
-kosten, keine Konferenzräume. Doch Vorsicht: Die fehlende 
Präsenz raubt Ihnen wichtiges Feedback. Sie wissen nicht, 
was Ihr Gesprächspartner während Ihrer Präsentation 
macht, ob er wirklich zusieht und zuhört, ob er alles ver- 
standen hat und natürlich: ob Sie ihn überzeugen konnten!

Präsentation

Inhalte

Sie trainieren 100% realistisch: online über zwei Seminar- 
räume. Durch die spezielle Videokontrolle können Sie  
erstmals nachvollziehen, wie Ihre Zielgruppe auf Ihre  
Präsentation reagiert – das garantiert AHA-Erlebnisse! Sie werden nach diesem Training in der Lage sein, Ihre 
Gesprächspartner aktiv durch die Präsentation zu führen und sie interaktiv einzubinden. Das stellt volle Auf-
merksamkeit und das Erreichen Ihres Präsentationszieles sicher.

Online presentations (p.18)

Auch als Webinar buchbar – wir beraten Sie gerne.

English

Webinar

Personen, die z.B. via Telefon akquirieren, beraten und 
Besprechungen führen, Telefonkonferenzen zwischen 
Teams, Filialen und Ländern moderieren und Fachschu-
lungen an kleine Gruppen halten.

Zielgruppe

•	Online-Präsentationen zuhörergerecht aufbereiten
•	Conferencing-Software (Netmeeting, WebEx, etc.) sinnvoll nutzen
•	Der Start stellt die Weichen: Zuhörer kompetent abholen und ins Thema führen
•	Via Agenda-Technik die Interessen der Zuhörer prüfen und ansprechen
•	Passive Zuhörer rechtzeitig erkennen und aktivieren
•	Blickführungstechniken online als Ersatz für fehlenden Blickkontakt
•	Durch „Checking“ systematisch Feedback einholen
•	Sprache und Stimme wirkungsvoller einsetzen
•	Diskussion oder Fragerunde im virtuellen 
	 Szenario sicher meistern
•	Das Finale: Trotz räumlicher Distanz ein 
	 verbindliches Ergebnis erzielen
•	Bis zu 6 Video-Übungen pro Teilnehmer 
	 am eigenen Praxisfall!

Dauer	 2 Tage intensiv

Investition	 1.480,- exkl. Mwst., Unter- 

kunft und Hotel-Tagungspauschale

Start am ersten Tag	 09:00 Uhr

Finale am zweiten Tag	 17:00 Uhr

Abendrunde	 ist vorgesehen

Termin	 Ort

14. - 15.05.	 Raum Mannheim

24. - 25.09.	 Raum Mannheim

29. - 30.11.	 Raum Mannheim
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Inhalte

Zielgruppe

Storypresenting®

Dauer	 2 Tage intensiv

Investition	 1.480,- exkl. Mwst., Unter- 

kunft und Hotel-Tagungspauschale

Start am ersten Tag	 09:00 Uhr

Finale am zweiten Tag	 17:00 Uhr

Abendrunde	 ist vorgesehen

Termin	 Ort

19. - 20.03.	 Raum Frankfurt

18. - 19.06.	 Raum Frankfurt

10. - 11.09.	 Raum Frankfurt
Die Geschichte hinter den Zahlen, 
Daten und Fakten präsentieren. 

Was bleibt, sind Geschichten. Neurowissenschaftler be- 
legen, dass unser Gehirn alle eingehenden Informationen 
als Geschichten wahrnimmt und speichert. Aus diesem 
Grund zählt Storytelling zu den Geheimwaffen des moder- 
nen Marketing. In diesem Training erleben Sie, wie Sie 
mit Ihrer Präsentation eine Geschichte erzählen. Diese 
Geschichte (Story) erarbeiten Sie, bevor Sie Ihre Slides 
produzieren, das bedeutet: weg von Bulletpoints, hin zu 
großzügigen Bildern. Lassen Sie Ihre Aussagen „atmen“ 
und setzen Sie Ihre Folien nach modernen Design-Richt-
linien um. Ihr Sprechtext ergibt sich aus der visualisierten 
(Bild)geschichte.

•	Die Storyidee zur Präsentation: Profi-Zutaten für eine schlüssige Dramaturgie

•	Rasch und professionell konzipieren mit dem „STORY-Strukt©“

•	Brilliante Textslides: aussagekräftige Headlines, klare Botschaften

•	Gehirngerecht visualisieren: Strukturbilder transportieren Inhalte direkt ins Gehirn 

•	Die Macht der Bilder: So vervielfachen Sie die Wirkung Ihrer Slides

•	Modernes Präsentationsdesign: 5 Goldene Regeln für visuelle Klarheit und Prägnanz

•	Kreative Visualisierungsideen: die Kreativ-Matrix für Analogien- und Metaphern 

Präsentatoren und Präsentations-Ersteller, die Präsentationen durch Geschichten
interessanter und wirkungsvoller gestalten möchten
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PowerPoint® kurz und bündig

Slides that win

Inhalte
•	Sie lernen die wichtigsten PowerPoint®-Werkzeuge 	und Funktionen

•	Sie erstellen professionell Folienmaster und Handouts

•	Sie setzen Grafiken, Videos und Animationen rasch und sicher ein

•	Sie erhalten zeit- und nervensparende Tipps und Tricks

•	Trainingsunterlagen mit wertvollem Fachbuch!

Inhalte
•	Sie arbeiten an Ihrer eigenen Präsentation und sparen so wertvolle Zeit

•	Sie setzen Ihre Präsentations-Idee in elektronischer Form wirkungsvoll um

•	Sie erhalten Know-how zu den Themen Foliengestaltung und Visualisierung

•	Sie wählen die richtigen Effekte, die Ihre Botschaft verstärken

•	Trainingsunterlagen mit wertvollem Fachbuch!

PowerPoint® wird zum rasch verwendbaren Werkzeug 
für die Erstellung von Präsentations-Slides. Das Pro-
gramm wird Ihnen danach keine Rätsel mehr aufgeben! 
Hier erhalten Sie wertvolle praktische Tipps und Basis-
Rezepte für die Umsetzung Ihrer Ideen in PowerPoint®.

Sie holen alles aus Ihren Präsentationen heraus – aber 
sinnvoll. Sie setzen Ihr Können mit Verständnis für Ihr 
Publikum ein und wählen die richtigen Effekte und Animati- 
onen. Fazit: Ihre Zielgruppe erinnert sich an Ihre prägnante 
Botschaft und nicht an technische Spielereien oder Effekte. 
Nach dem Workshop sind Ihre Präsentationen nicht nur 
aussagestark, sie „leuchten ein“, ohne dass sie „effektüber- 
laden“ sind. Ihre Präsentation unterscheidet sich markant 
von anderen, sie ist nicht nur „schön“, sondern folgt den 
Grundregeln der Foliengestaltung und Visualisierung.

Start um 09:00 Uhr
Finale um 17:00 Uhr 

Für beide Trainings ist 
ein eigenes Notebook mit 
PowerPoint® erforderlich!

Termine	 auf Anfrage

Dauer	 1 Tag intensiv

Investition	 auf Anfrage

Termine	 auf Anfrage

Dauer	 1 Tag intensiv

Investition	 auf Anfrage

Präsentation
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Effective Business 
Presentations

Selling to Groups

Content
•	Meet the needs of your audience by selecting the right information
•	Structure proposals and informations with a view to convincing
•	Visualise and optimise your ideas quickly and effectively (PowerPoint and or flipchart)
•	Keep it simple and to the point. “Hammer home” your message
•	Work professionally with data projectors and flipchart – control audience attention
•	Power up your personal impact – speak with confidence
•	Master body language according to your messages
•	Handle questions, disturbances & interruptions without missing a beat

In today’s international business world, 
presentations are an integral part of the 
decision-making process. 

This training will help you to communicate information, make 
proposals and get approval for your ideas. You will learn how to 
make clear, concise and logical presentations. Above all, you will 
be more convincing, more confident and will make an impact.

Date	 Location

26. - 28.03.	 near Frankfurt

27. - 29.08.	 near Frankfurt

05. - 07.12.	 near Frankfurt

Duration 	 3 Days intensive

Investment	 1.790,- excl. VAT

accommodation and conference 

package

Date	 Location

17. - 19.09.	 near Frankfurt

05. - 07.11.	 near Vienna

Duration 	 3 Days intensive

Investment	 1.790,- excl. VAT

accommodation and conference 

package

Content
•	Learn the 6 key steps to success from opening to a successful close
•	Identify partner needs and interests – incorporate them into the presentation
•	Practice CHECKING, OPENING and RELATING – and control the discussion
•	Focus on the benefits with a logical and flexible structure, the FLEXO-Struct®

•	Learn to recognise critical verbal and non-verbal signals and to react appropriately
•	Use the 4A-method confidently to neutralise objections and turn them to your advantage
•	Work with the best media and visual support for small group presentations - TOP-Flip®, 
	 laptop, handouts and brochures
•	Learn how to spend less time producing better visuals (PowerPoint slides)
•	Power up your presentation platform skills: Voice, speech, eye-contact and body-language

“Selling” can mean many things: getting 
approval for ideas, placing products, 
convincing others to use your services.

It also means running meetings effectively, presenting your case 
clearly, being sensitive to the needs of your partners around the 
table and handling questions. This training will help you to do 
all of this, react flexibly and always keep your goal in sight.

English Training Programmes*

* All English Training Programmes: A working knowledge of English is required!

Start on day 1	 9 am
Finish on final day	 5 pm
Evening-rounds	 are scheduled

Start on day 1	 9 am
Finish on final day	 5 pm
Evening-rounds	 are scheduled
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Online Presentations
Online, video or telephone presentations 
are becoming more important as com-
panies attempt to reduce travel expenses 
and save time. 

The biggest drawback due to the lack of direct interaction is that 
there is no immediate feedback. HPS has developed a specific 
presentation seminar for virtual presentations which is realistic 
due to the use of 2 separate rooms. Participants learn how to 
achieve a firm commitment by keeping their audience interested 
and focused on the presentation.

Content
•	6 Step System: the strategic concept from opening to a successful close
•	Checking, Relating, Opening: dialogue-techniques to replace missing visual feedback
•	The voice: your most important tool! With dictaphone feedback
•	Manage the crucial first 3 Minutes: Start your online presentation effectively
•	Focus your listeners: Use marker- and highlighting-tools with care
•	The FLEXO-Struct®: provide a logical and flexible structure
•	Magic of the summary: a powerful tool to prepare your finish
•	The 4A-method to deal with objections – remotely as well!
•	Close the deal – get better results in online presentations

* All English Training Programmes: A working knowledge of English is required!

Duration	 2 Days intensive

Available	 on request

Powertalk
Date	 Location

12.09. - 14.09.	 near Frankfurt

07.06. - 09.06.	 near Vienna

Duration 	 3 Days intensive

Investment	 1.790,- excl. VAT

accommodation and conference 

package

Content
•	Power up your personal impact – especially in critical situations
•	Develop the ability to put your arguments together quickly, clearly and logically
•	Use your voice well to engage audience interest and lend force to your words
•	‘Blitz’ your listeners with compact and concise information/arguments using the HPS method
•	Keep cool under pressure and keep to the “red-line” at all times
•	Remain calm in the face of provocation and attack, using techniques that gain you time to 
	 think and manoeuvre
•	“Hammer home” the message: never miss an opportunity to focus on your key messages

This training is designed for those who 
need to argue their case and stand their 
ground with critical audiences – 

often being required to do this at short notice and with little 
time for preparation. You will learn to be powerful and persua-
sive: with words, body language, voice and expressions – put-
ting yourself and your message across in all circumstances.

English Training Programmes*

Start on day 1	 9 am
Finish on final day	 5 pm
Evening-rounds	 are scheduled
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Wenn Sie ein “öffentliches” Seminar buchen:
Teilnahmegebühr
Unsere Seminarpreise verstehen sich zzgl. MwSt., Hotel und Verpfle- 
gung. Ca. 4 Wochen vor Seminarbeginn erhalten Sie Vorinformationen 
zu Hotel, Anreise und Vorbereitung. Bitte begleichen Sie die Rechnung 
bis 14 Tage vor Seminarbeginn.

Änderungen
Die Planung unserer Seminare erfolgt langfristig. Manchmal kann es 
zu Änderungen des Termins, des Seminarortes oder Trainers kommen. 
Sagt HPS aus wichtigen Gründen ein Seminar ab, werden Ihnen auf 
Wunsch die gezahlten Gebühren voll erstattet. Mindest-Teilnehmer-
Anzahl: 6 angemeldete Personen 4 Wochen vor Seminarbeginn. 

Stornobedingungen
Bei Stornierungen oder Verschiebungen bis 4 Wochen vor Seminar- 
beginn berechnen wir 50€ Verwaltungsgebühr, danach verrechnen wir 
ohne Nennung eines Ersatzteilnehmers 50% bzw. eine Woche vor 
Seminarbeginn die vollen Seminarkosten. Storno ist jeder Rücktritt, 
auch Krankheit und Verschiebung! Nennen Sie uns einen Ersatzteil-
nehmer, der Ihren Platz einnimmt, dann entfällt natürlich die Storno- 
gebühr. Bitte stornieren Sie nur schriftlich!

Hotelreservierung
HPS reserviert Ihnen, falls nicht anders bestätigt, ein Einzelzimmer 
mit Vollpension. Die Kosten für Unterkunft und Verpflegung rechnen 
Sie bitte vor Ort mit dem Tagungshotel ab. Mit der Anmeldung zu einem 
firmenoffenen Seminar verpflichten Sie sich, die zugehörige Hotel-Tages- 
pauschale (ggf. ohne Übernachtung) vor Ort separat zu entrichten. Eine 
nur zeitweise Teilnahme berechtigt nicht zur Gebührenminderung. 
Wenn Sie das Seminar stornieren müssen, informieren Sie bitte auch 
das Hotel. Eventuelle Stornokosten gehen sonst zu Ihren Lasten. 

Wenn Sie ein firmeninternes Seminar buchen 
(Inhouse-Training):
Seminarpreis
Neben der Seminarleitung beinhalten unsere Seminarpreise das 
Honorar des technischen Co-Trainers (bei allen 3- und 2,5-Tages-
Trainings), die Spezial-Videotechnik (2 Anlagen), die Datenprojektion, 
sowie umfangreiche Teilnehmerunterlagen. Ausgenommen sind 
lediglich Geräte, die üblicherweise in Seminarräumen zur Verfügung 
stehen (OHP, Flipcharts, TV-Monitor, ...). Ebenfalls im Preis enthalten 
ist die umfangreiche Seminarvor- und -nachbereitung, d.h. Seminar- 
vorbereitung: 3-4 Wochen vor Seminarbeginn übermitteln wir Ihnen 
die Vorbereitungsaufgaben und Fragebogen zur Weiterleitung an die 
Seminarteilnehmer. Seminarbericht: Nach Seminarende erhalten Sie 
einen detaillierten Abschlussbericht, die Beurteilung der Trainings-
leitung, sowie die offenen Kommentare. Die wichtigsten Punkte des 
Seminars fasst der Trainingsleiter im Begleitbrief des Berichts 
zusammen.
Der Seminarpreis (zzgl. MwSt.) – samt allen angeführten Nebenleis- 
tungen – gilt für die im Angebot bzw. in der Seminarbeschreibung 
angeführte maximale Teilnehmerzahl. Jeder zusätzliche Teilnehmer 
erhöht diesen Preis proportional, nicht erschienene Teilnehmer be-
gründen keinen Anspruch auf Preisreduktion.

Reise- und Aufenthaltskosten
Zum angeführten Preis kommen noch die effektiven Reise- und Auf-
enthaltskosten des Trainers und technischen Co-Trainers (Flugkosten/

Economy Class, Taxi bzw. Kilometergeld von € 0,59 pro Kilometer, 
Parkgebühren, Unterkunft und Verpflegung). Ausgangspunkt der 
Reise ist der Wohnort des Trainers. An- und Abreisezeiten sind bei 
unseren 3-Tages- Intensiv-Trainings bis zu 4 Stunden je Richtung im 
Preis enthalten. Einen größeren Zeitaufwand berechnen wir extra. 

Wochenend- und Feiertagszuschlag
Unsere Seminare führen wir auf Ihren Wunsch auch an Samstagen bzw. 
Sonn- und Feiertagen durch, in diesem Fall verrechnen wir einen 
fixen Zuschlag.

Stornos und Verschiebungen
Niemand sagt gerne ab – so etwas ist für Sie als Organisator genauso 
unangenehm wie für uns. Da Seminare aber meist langfristig geplant 
werden, ist es bei Absagen für uns sehr schwierig, auch erstklassige 
TrainerInnen kurzfristig wieder anderweitig einzusetzen. Wir bitten 
deshalb um Verständnis, dass Stornos und Verschiebungen nach er- 
folgtem Auftrag bzw. nach unserer schriftlichen Auftragsbestätigung 
in folgenden Fällen Kosten für Sie verursachen – unabhängig von 
den Gründen Ihre Absage: Seminarstornierung: Ab 8 bis 4 Wochen vor 
Seminarbeginn 40%, 4 bis 2 Wochen 60%, 2 Wochen bis 8 Tage 80%, 
danach 95% des Seminarpreises. Seminarverschiebungen sind bis 8 
Wochen vor dem gebuchten Termin kostenfrei, ab 8 Wochen vor Semi- 
narbeginn gelten unsere Stornobedingungen.

Für alle Seminare und andere Aufträge gilt:
Zahlungsbedingungen
Gute Leute wollen schnell bezahlt werden ... und dazu gehören unsere 
TrainerInnen. Deshalb gilt: Unsere Rechnungen sind bei Erhalt prompt 
fällig, das heißt 14 Tage netto Kassa – bitte ohne jede Abzüge! Bei 
Zahlungsverzug berechnen wir alle tatsächlichen Mahn- und Inkasso- 
spesen sowie die banküblichen Zinsen. Sämtliche Preise in unserem 
Programm, auf Preislisten und Angeboten verstehen sich zuzüglich 
der gesetzlichen Mehrwertsteuer.

Copyright - Sie können gerne alles Kopieren, aber ...
... nur für Ihren persönlichen Zweck als PräsentatorIn (also nicht für 
z.B. gewerbliche Zwecke als Trainer). Die im Zuge eines Seminars von 
uns beigestellten Unterlagen sind und bleiben geistiges Eigentum von 
HPS und stehen ausschließlich jenen Personen zur persönlichen Ver- 
fügung, die mit HPS trainiert haben. Die darüber hinausgehende – auch 
firmeninterne – Verbreitung und Nutzung dieses Materials ist an unsere 
vorherige, schriftliche Zustimmung gebunden.

Unsere „ärztliche“ Schweigepflicht
Wir arbeiten für unterschiedliche Firmen, die oft im Wettbewerb zuei- 
nander stehen. Trainer und Assistenten sind zu absoluter Verschwie-
genheit verpflichtet – das betrifft selbstverständlich auch Ereignisse 
im persönlichen Bereich. Wir bitten deshalb um Verständnis, dass wir 
auch dem Auftraggeber gegenüber keine Auskünfte über das Ver- 
halten oder die Fortschritte einzelner Teilnehmer erteilen.

Gerichtsstand
Wir werden keinen Richter brauchen, aber wenn, dann in Frankfurt! 
Für alle im Konsensweg nicht beilegbare Streitigkeiten gilt das sach- 
lich zuständige Gericht in Frankfurt als Gerichtsstand vereinbart.

... und all Das gilt, wenn Sie buchen!
Sie erklären sich durch Ihre Seminarbestellung bzw. Auftragserteilung 
mit diesen Bedingungen voll einverstanden, außer wir haben mit Ihnen 
im Einzelfall ausdrücklich und schriftlich etwas anderes vereinbart.

HPS Geschäftsbedingungen / Unser Kleingedrucktes

Impressum
Für den Inhalt verantwortlich: Frank Vogt, HPS Deutschland GmbH und Mag. Doris Mühlberger, HPS Hierhold Presentation Services GmbH
Grafik: Mag. Christoph J. Tamussino, www.visuals.at | Fotografie: Mag. Katharina Stögmüller, iStockphoto.com | Herausgegeben  09/2011

Wir empfehlen den Abschluss einer Seminarkosten-Rücktrittsversicherung!
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Tatjana Kirushina
Schulungs- und Ausbildungs- 
leiterin bei Pepsi-Cola Inter- 
national im CEE Raum. 
Trainingserfahrung seit 1993, 
dreisprachig (russisch, eng- 
lisch, deutsch). Trainerin von 
Effective Business Presen- 
tations und Selling to Groups 
in Englisch und Russisch. 

André Bischoff
HPS-Partner in der Schweiz 
(Zürich). Studium an der FH 
Zentralschweiz (soziokultu-
relle Animation), Projektleiter 
und Systemadministrator im 
Sozialdepartment der Stadt 
Zürich, Projektleiter für Inter- 
net und Markenprojekte bei 
der Agentur Interbrand Zintz- 
meyer & Lux. 

Ing. Bernhard Deimel
HTL für Mikromechanik und 
Elektronik. Jahrelange Tätig- 
keit in der Luftfahrt-Industrie 
in den Bereichen Logistik, Do- 
kumentation und internatio- 
nale Präsentation für NATO- 
Mitgliedstaaten. Lektor an Uni- 
versitäten und an Fachhoch- 
schulen, Geschäftsführer 
HPS Hochschultraining.

Detlef Hempel
Sales & Marketing Manager 
in deutschen Zeitungsverlagen 
und der kosmetischen Indus- 
trie. Kommunikationstrainer 
und Coach in eigenem Institut. 
Ausbildungskammer-Vorsit-
zender des deutschen NLP- 
Coachingverbandes. Lehr- 
trainer für NLP und syste- 
misches Coaching.

Prof. Dr. Emil Hierhold
Gründer von HPS, Universi- 
tätslektor, Keynote-Speaker, 
Fachbuchautor. Berät und 
begleitet die erste Führungs-
ebene in Fragen der persön- 
lichen Prägnanz und der 
strategischen Punkt.Kommu- 
nikation® – Deutsch und 
Englisch. HPS Präsentations- 
experte und Gesellschafter.

FH-Studium Wirtschaft & 
Management am Management 
Center Innsbruck, Ausbil- 
dungs-Verantwortlicher bei 
verschiedenen Versicherun- 
gen/Banken. 3 Jahre Landes- 
direktor der Sparkassen-Ver- 
sicherung Tirol. Selbstän- 
diger Berater für Personal- 
entwicklung und Training.

Tasha Faltys-Linden
B.A., Wirtschaftsstudium an 
der University of Washington, 
jahrelange Erfahrung beim 
ORF im Bereich Radio Marke- 
ting, Sponsoring, Studio Pro- 
duktion und Sonderprogram- 
me sowie in der Ausbildung 
von Radio-Journalisten. 
Leitung einer Event Marketing 
Agentur. (Englisch)

Martin Dall
Geschäftsführender Gesell- 
schafter HPS International 
und MD-Holding (Engarde, 
Intomedia), langjährige Ma- 
nagement-Positionen in Ver- 
trieb und Marketing; Autor 
mehrerer Fachbücher; Bera- 
ter und Coach der Top-Füh- 
rungsebene für effiziente und 
überzeugende Kommunikation.

Justyna Grabkowska
HPS Partner in Polen (War- 
schau). Jusstudium (Warschau/ 
Florida), Postgraduate Diplom 
mit Schwerpunkt Finance, Risk 
Management und alternative 
Konfliktlösungsmethoden. 
Wirtschaft und Recht bei KPMG, 
selbständige Consultant und 
Trainerin (UNITAR), Wirtschafts- 
Mediatorin.

Andreas Hettich
FH-Studium der Sozialpäda-
gogik, NLP-Master, lang- 
jähriger Trainer und PR-Mana- 
ger bei den kommunalen 
Bildungswerken, Trainer für 
Präsentation und Gesprächs-
führung (KPMG), Rhetorik-
Trainer für Rechtsanwälte, 
Lektor an der University of 
Applied Sciences, Frankfurt. 

Mag. Peter Hinterhölzl
Wirtschaftsstudium, akad. 
geprüfter Versicherungs-
kaufmann, Vermögensberater, 
Unternehmensberater. Ver- 
kaufsleiter bei der ABV Bau- 
sparkasse und Allianz Ver- 
sicherung, Lektor an der 
Donau-Universität Krems, 
HPS Gesellschafter.

Ing. Thomas Kastner
Nachrichtentechnik, Einkäufer 
und Key Account Manager 
(IBM), Verkaufstrainer (ORF), 
Verkaufsleiter beim Privat- 
radio/TV, Consultant für TV-, 
Radio- und Mediaagenturen. 
Lektor für den WU-Lehrgang 
Werbung und Verkauf sowie 
am Institut für Werbewirkungs- 
forschung und Marketing.

 Vera-Satshiko Deeg
Internationaler Background:  
Marketingmanager bei inter- 
nationalen FMCG Unterneh-
men, Leitung der „Reemtsma 
International Marketing 
Academy“, „Training & 
Development Manager“ in 
England. Selbstständige 
Trainerin seit 2005.

Mag. Robert Hackner
Selbständiger Unterneh-
mensberater (Schwerpunkt 
Changeprozesse), systemi- 
scher Coach, Geschäftsführer 
des Trainings- und Beratungs- 
institutes Achieve Learning, 
Stellv. Leiter (NÖ/Bgld) Tele- 
kom Austria, Leitung div. Sales 
Support Abteilungen bei OTIS, 
Wirtschaftsstudium. 

Gerwin Hoch
Geschäftsführer HPS Hoch- 
schultraining Deutschland, 
langjährige Erfahrung im 
Bereich technischer Präsen- 
tationsunterstützung. NLP- 
Practitioner und Microsoft 
Certified Professional (MCP). 
Selbständig als IT-Consultant 
und im Bereich Audio/Video- 
Veranstaltungstechnik.

HPS Trainer-Team

Mag.(FH) Thomas Holzknecht
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Ing. Mag. Rainer Weiss, MBA
HTL für  Nachrichtentechnik, 
Wirtschaftsstudium, MBA, 
Coaching-Ausbildung, Media- 
tionsausbildung, Professional 
NLP Business Master, Trainer 
für Anwendungssoftware beim 
ORF, Lektor an Fachhoch-
schulen/Universitäten mit 
Schwerpunkt Personal- u. 
Organisationsmanagement.

Herbert Musil
HPS-Partner und Trainer in 
Russland (Moskau). 
Management-Erfahrung bei 
Pepsi Cola Int. als Marketing 
Manager für Osteuropa, als 
Country Manager für Ungarn 
und zuletzt als Leiter der 
Bereiche Training & Develop- 
ment für Osteuropa. Umfang- 
reiche Trainingserfahrung. 

Allan Nielsen
HPS-Partner für Dänemark, 
Norwegen und Schweden (in 
Kopenhagen). 8 Jahre Erfah- 
rung als Division Manager, 
Sales Manager und Regional- 
manager. Umfangreiche 
Verkaufstrainings in großen 
Europäischen Konzernen  
(u.a. L‘Oréal, Bilka Slagelse, 
Colomer Denmark).

Jusstudium, Englischstudium 
in Cambridge, Geschäfts- 
führer der hrt gmbH Wien, 
Psychoanalytiker IP, Universi- 
tätslektor an der WU Wien 
und der Donau-Uni Krems, 
Lehrbeauftragter für Uni- 
Lehrgang Werbung und 
Verkauf WU Wien.

Frank Vogt
HPS-Partner in Deutschland 
(Frankfurt). Diplom-Betriebs- 
wirt, Projektleiter und Key 
Account Manager bei bedeu- 
tenden Event-Agenturen in 
Deutschland. 4 Jahre Marke- 
tingleiter der VA-Akademie. 
Institutsleiter und Trainer- 
Ausbilder seit 10 Jahren.

Promeet Nag
Betriebswirtschaftsstudium 
(University of Indiana, USA). 
Leitende Funktionen in inter- 
nationalen Konzernen 
(Reemtsma, Apollinaris, 
Schweppes, SIG). Leiter einer 
internat. Consulting-Agentur 
für KMU. Interkulturelle Er- 
fahrung in Europa, Asien und 
Nordamerika.

Ivo Řehák
HPS Partner in Tschechien 
(Prag). Marketing und PR 
Manager bei bauMax Österreich, 
Trainer, Leiter der Trainings- 
abteilung, Sales Manager 
und Marketing Manager in 
Tschechien, Österreich und 
CEE bei Minolta. Fachschule 
für Maschinenbau, Weiterbil- 
dungen im Marketing. 

Afaf Shawwa Bibi
HPS Partnerin für die Region 
MENA (Middle East & North 
Africa – in Beirut). 
Kommunikationstrainerin, 
Consultant, Coach, Lektorin, 
Schauspielerin mit interna- 
tionalem Background. Studium 
der interpersonellen Kom- 
munikation (New York) und 
International Relations (Tufts).

Mag. Dr. Evi Scheinecker
Wirtschaftsstudium, 13 Jahre 
Alleingeschäftsführerin im 
Groß/Einzelhandel mit 3 Ver- 
triebslinien, seit 1990 selbst- 
ständige Beraterin, Trainerin 
für Präsentation und Rhetorik, 
Schwerpunkt: Präsentations-
Persönlichkeit und Prägnanz.

Rüdiger Tesar
Betriebswirtschafts- und 
Kommunikationsstudium. 
Manager bei RUEFA Reisen, 
selbständiger Unternehmens- 
berater (Organisations- und 
Personalentwicklung), Uni- 
versitätslektor. Als Supervisor 
mitverantwortlich für die Zer- 
tifizierung und Ausbildung 
des HPS-Trainer-Teams.

Terry Welch
Geschäftsführer und Marke- 
tingleiter in internationalen 
Telekom-Konzernen. Über 11 
Jahre Erfahrung als Key- 
Account-Manager. Seit 2005 
spezialisierter Vertriebsleiter 
und Verhandlungsexperte. 
Bilingual.

Clemens Nebel
Langjährige Vertriebs- und 
Managementtätigkeit bei 
einem renommierten 
IT-Unternehmen. Mehrere 
Jahre Vertriebsleiter im 
Philips-Konzern. Selbststän-
diger Trainer für Führung & 
Verkauf seit 2006.

Robert Stein-Holzheim
NLP-Lehrtrainer, Business 
Coach und Systemcoach. 
Langjährige Erfahrungen als 
PR-Stratege und Berater für 
namhafte Agenturen. 
Marketing-Leiter in IT- und 
Venture Capital Unterneh-
men. Autor, Konzeptionist 
sowie Ghostwriter für 
Politiker und Manager.

Carsten Steyer
Wirtschaftsstudium, div. 
Funktionen beim größten 
deutschen Mobilfunkbetreiber 
im Bereich Controlling und 
Finanzen. Promotion-Team-
leiter bei einer großen süd- 
deutschen Werbeagentur, 
selbständiger EDV-Trainer in 
Deutschland.

Mag. Brigitte Thornely
Wirtschaftsstudium, Marke- 
ting- und Verkaufsmanager 
bei Colgate-Palmolive und 
Master Foods, 16 Jahre multi- 
kulturelle Auslandserfahrung, 
Seminare in 12 verschiedenen 
Ländern mit Teilnehmern 
aus über 20 Ländern – mehr-
sprachig. (auch Englisch)

Katalin Zeiner
HPS-Partner in Ungarn. 
Außenhandels- und Dol- 
metschstudium, div. Funkti- 
onen bei ungar. und österr. 
Firmen, Managementschulun- 
gen in CEE, bis 2007 Ge- 
schäftsführerin des WIFI in 
Budapest. Derzeit Geschäfts- 
führerin der Kopernikus 
Business Training Kft. 

Dr. Martin Meirhofer
Wirtschaftsstudium, Allein- 
geschäftsführer verschiede- 
ner EDV-Konzerntochterge-
sellschaften, Finanzvorstand 
für die ITEL-Corporation, Vice- 
president für Hitachi Data 
Systems, Berater für Cost-  
and Riskmanagement, Consul- 
tant im IT-Bereich. (auch 
Englisch)

Mag. Gerhard Moser
Wirtschaftsstudium, diverse 
leitende Marketing- und Ver- 
triebsfunktionen bei Bayer 
Österreich und in der Konzern- 
zentrale in Leverkusen. 
Selbständiger Unternehmens- 
berater mit Schwerpunkt 
„Strategie-Marketing-Ver-
trieb“ mit internationalen 
Kunden.

PhDr. Ferdinand Stürgkh, MAS, MSc



Wir gestalten Top-Präsentationen für alle Ebenen, Branchen 
und für alle möglichen Situationen. Als Experten gehen wir 
dabei rasch, pragmatisch und 100% zielgruppenorientiert vor, 
denn vor einem anspruchsvollen Publikum muss alles perfekt 
funktionieren: Sie brauchen eine logische Struktur durch Ihr 
komplexes Thema, eine überzeugende Story und glasklare 
Botschaften. 

Projekt-Consulting

Wir erarbeiten mit Ihnen: 

Story und Key Messages 
•	Ziel, Strategie und Struktur der Präsentation

•	Ihre Geschichte: „The Story of the Facts“

•	Prägnante Kernbotschaften, die ankommen 

•	Konzeption der grundlegenden Visualisierung 

•	Adäquate Medienwahl und Dramaturgie 

•	Inhaltliche Vorbereitung auf Fragen & Einwände: 
	 Backup-Material

Auftritt und Live-Test
•	Zielgruppen-Check: Wie konsequent steht der
	 Zuhörer im Fokus? 

•	Rhetorik-Check: Sind Ihre Formulierungen und 
	 Argumente schlagkräftig genug? 

•	Medien-Check: Sitzt das Handling? 

•	Interaktions-Check: … aktiviert, interessiert
	 und geführt?

•	Kreuzfeuer-Check: Fit für knifflige Fragen? 

•	Abschluss-Check: Ist das Ziel klar und der 
	 Abschluss  vorbereitet?

Eine wichtige und entscheidende Präsentation steht an, z.B. eine 
Produktpräsentation, eine Firmendarstellung, ein wichtiger Vorschlag 
an das Top-Management oder die Keynote auf einer Veranstaltung.

Bei wichtigen Präsentationen gibt es nur 
eine Chance, daher muss alles stimmen. 
Professionelle Vorbereitung sichert Ihren 
Erfolg – nutzen Sie die Erfahrung und das 
Know-how der Experten!



Services: komplett oder einzeln buchbar
•	Grafische Überarbeitung Ihrer Präsentation nach modernsten 

Präsentations-Standards

•	Konzeption einer eigenen Bildersprache und „Key visuals“

•	Konsequente Anpassung Ihrer Präsentationen an die Corporate 
Identity Ihres Unternehmens oder komplette Neugestaltung

•	Grafische Überarbeitung und Neugestaltung Ihrer Charts, 
Tabellen und Grafiken

•	Erstellung eines Presentation-Manuals, mit dem Sie unter-
nehmensinterne Präsentationsregeln und Richtlinien festlegen 
und für alle verbindlich machen. Das sichert den einheitlichen 
Auftritt Ihres Unternehmens nach außen.

•	High Impact-Designs für spezielle Anlässe wie Konferenzen, 
Keynotes, Kick-offs und Image-Präsentationen. 

Präsentations-Design
Visuelle Kommunikation auf höchstem Niveau
Das Auge entscheidet mit! Klares und professionelles 
Präsentationsdesign ist Werbung und Beweis für Ihre 
Botschaft. Gerade bei entscheidenden Präsentationen 
sind perfekt gestaltete Folien unverzichtbar.

Mag. Christoph Kaiser 
HPS Experte für 
Präsentationsdesign

Für wirklich wichtige Zwecke 
sind Standard-Folien undenkbar; 
hier ist professionelles Design 
gefragt. Unser spezielles Know- 
how garantiert die perfekte Um-
setzung für maximale Wirkung.
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Trainingsangebot
Kommunikation für Manager
Veränderungsprozesse kompetent führen 

Kommunikation für Mitarbeiter
Damit Zusammenarbeit optimal funktioniert.

Kommunikation unter Druck
Trotz Einwänden sicher ans Ziel.

Meetings managen
Bessere Ergebnisse in kürzerer Zeit

HPS Partner

Intomedia – the mediatraining company
Das führende Medientraining

Kontakt
Intomedia Medientraining GmbH

Schiffbauerdamm 22, Haus 3
10117 Berlin, Germany

Tel.  +49 30 246 329 40
Fax  +49 30 246 329 41

office@intomedia-de.com
www.intomedia-de.com

Auszug aus dem Trainingsangebot 
Medientraining Professional
Dieses Training vermittelt die Grundlagen der 
Interviewtechnik für Radio und /oder TV

Personal Presence
Für eine professionelle Wirkung und Authentizität bei 
Medienauftritten, in Reden, Vorträgen oder bei
Eventmoderationen

Neue Medien
Kommunikationsstrategien im Web 2.0: für Corporate 
Blogs, Newsletter sowie Facebook, Twitter & Co

Medientraining hilft Ihnen, Ihre Botschaften, Ideen, Produkte und Projekte in Ihrem Sinne
in den Medien darzustellen. Auch in schwierigen Interviews, denn der Imageschaden 
eines missglückten Medienauftritts ist nur schwer wieder wettzumachen.

Reeve  - advanced communication skills
Ihr Partner für ergebnisorientierte
Business-Kommunikation

Kontakt
REEVE GmbH

Im Nassauer Hof 3
65795 Hattersheim, Germany

Tel. +49 6190 99 28 40
Fax +49 6190 99 28 55

germany@reeve-training.de
www.reeve-training.de

Mit Niederlassungen in Deutschland und Österreich bedeutet das für Sie und Ihre Teilnehmer: 
Profi-Skills so intensiv wie möglich an eigenen Praxisfällen trainieren:
• Auf Deutsch und Englisch
• Firmenintern und in offenen Seminaren
Denn gute Kommunikation ist Ihr Wettbewerbsvorteil.



S p e z i a l i n s t i t u t  f ü r  
V e r h a n d l u n g s t r a i n i n g

Bei En GardE erwartet Sie: Konzentration auf wesentliche Erfolgsfaktoren, sehr viel Übung und 
größtmöglicher Praxistransfer in jedem Verhandlungstraining. Kurz gesagt: messbare Ergebnisse  
für Praktiker. Bei En GardE erhalten Sie ausschließlich Verhandlungstrainings – konzentriert und 
spezialisiert.  

Unser  Tra in ing sangeb o t
Besser verhandeln - mehr erreichen }
Preis, Preis, Preis! }
Verhandlungserfolg am Telefon }
Tatort Verhandlung }
Rational verhandeln - richtig entscheiden }

Bera t ung  und  Anmeldung
En GardE Deutschland GmbH
65795 Hattersheim, Im Nassauer Hof 3
T: +49-6190-888 541-0
germany@engarde-training.com
www.engarde-training.com
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Unsere Referenzen

ADC Krone, Berlin • Allianz Deutschland, München • Allianz Global Investors, München • Andrae Noris Zahn, 

Frankfurt • Apollinaris, Hamburg • Asche-Chiesi, Hamburg • AXA Investment Managers, Frankfurt • Bach, Lang- 

heid & Dallmayr, Köln • Bahlsen, Wien • B. Metzler, Frankfurt • BASF Österreich, Wien • Bechtle, Heilbronn • 

bioMérieux Deutschland, Nürtingen • Bitburger Braugruppe, Bitburg • Boehringer Ingelheim Pharma, Ingelheim, 

Wien • Böhler Thyssen Schweisstechnik, Hamm • Breyer, Singen • B/S/H Bosch Siemens Hausgeräte, München 

• Celanese, Kelsterbach • Central Krankenversicherung, Köln • Ciba Vision, Großwallstadt • Coca Cola Bever- 

ages Austria, Wien • Cognis Deutschland, Monheim • Colgate-Palmolive, Hamburg • Computer Associates 

International, Wien • Cordis, Langenfeld • Dachser, Kempten • Danone, Moskau • Deutsche Post, Bonn • DHL 

Solutions, Prag • Drees & Sommer, Stuttgart • Ebner Stolz Mönning Bachem, Stuttgart • Eli Lilly, Genf, Wien • 

Federal-Mogul, Wiesbaden • Fiducia, Karlsruhe • Frankfurt-Trust, Frankfurt • GABO, München • Generali 

Deutschland Holding, Köln • Gerhard Schubert, Crailsheim • Gfk, Nürnberg • Gillette Gruppe Österreich, Wiener 

Neudorf • Glaxo Smith Kline, Wien • HanseNet, Hamburg • HEAG, Darmstadt • Heidelberg Cement, Heidelberg 

• Henkel CEE, Wien • Intersport Deutschland, Heilbronn • Janssen-Cilag Pharma, Wien • Johnson & Johnson, 

Neuss • Joseph Vögele, Mannheim • Jungheinrich, Hamburg • Kellogg Deutschland, Bremen • Kraft Foods 

Intern., Prag, Warschau, Zürich • Krones, Neutraubling • Kühne & Nagel Spedition, Hamburg • Lanxess, Lever- 

kusen • Lancaster, Mainz • Latham & Watkins, Frankfurt • Leica Microsystems, Mannheim • L´Oréal Haarkos, 

Wien • Magna Cosma Europe, Sailauf • Master Foods, Bruck/Leitha • Mattel, Dreieich • Mazda Motor Europe, 

Leverkusen • MB Technology, Sindelfingen • Media-Saturn, Wien, Ingolstadt • Merck Pharma, Darmstadt • 

Microsoft Austria, Wien • MLP, Heidelberg • Mönning & Partner, Hamburg • MSD Sharp & Dohme, Haar • MSR 

Consulting Group, Köln • Mundipharma, Limburg • Netmedianer, Saarbrücken • Nokia Austria GmbH, Wien • 

Opel AG, Rüsselsheim • Oracle, Wien • Orthomol, Langenfeld • Parfümerie Douglas, Hagen • Parker Hannifin, 

Bielefeld • Pepperl & Fuchs, Mannheim • Pfizer, Wien • Pharm-Allergan, Ettlingen • Philips Medizin Systeme, 

Böblingen • Philip Morris, Moskau • Pricewaterhouse Coopers, Wien • Reemtsma, Moskau • REWE, Dortmund 

• RWE, Essen, Dortmund • Samsung Electronics, Schwalbach • Sandoz Industrial Products, Frankfurt • Sanofi 

Aventis Deutschland, Frankfurt • SAP, Walldorf, Wien • SAS Institute, Heidelberg  • Saurer, Remscheid • SCA 

Hygiene Products, Wien, Mannheim • Shure Europe, Heilbronn • Siedlungswerk, Stuttgart • Siemens Medical 

Solutions, Frankfurt • Silhouette International, Wien • Skandia Leben, Wien • Sony Deutschland, Berlin • SV 

Sparkassenversicherung, Mannheim • Süd Chemie, München • Techem, Eschborn • tecis® Finanzdienst-

leistungen,Hamburg • Thomson Reuters, Frankfurt • Toyota Motorsport, Köln • TÜV SÜD, München • UKV, 

Saarbrücken • Ursapharm, Saarbrücken • VHV Holding, Hannover • Vodafone Group R & D, München • Voith, 

Heidenheim • Voith Papiermaschinen, St. Pölten • Volkswohlbund, Dortmund • Wavin, Twist • White & Case, 

Frankfurt • Wincor Nixdorf International, Paderborn • Wrigley GmbH, Unterhaching • Xerox Austria, Wien

Zu unserem Kundenkreis zählen viele namhafte Unternehmen – 
national wie auch international, die schon seit Jahren treue Kunden bei 
HPS sind. Wir danken für das Vertrauen und die gute Zusammenarbeit 
– hier ein Auszug aus unseren Referenzen.
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Aktuelles Experten-Know-how zum Thema Präsentation und Business-Rhetorik

KNOWHOWLETTERDIE WEBSITE HPSBLOG
Unser monatlicher Know-how-letter in- 
formiert Sie über die wichtigsten Präsen- 
tations-Tipps u. -Tricks. Anmeldung unter
 

www.hps-training.com/knowhowletter

Im HPS Blog finden Sie aktuelle Bei- 
träge unserer Präsentations-Experten.

www.hps-training.com/blog

Mit allen Infos zu unserem Unternehmen, 
Konzept, Methoden, Trainingsangebot, 
den aktuellen Terminen und der Online- 
Anmeldung.

www.hps-training.de

Informationsservice

Wir laden Sie herzlich ein, das erfolgreichste Präsentationstraining im deutschsprachigen Raum 
live zu testen. An einem Tag erleben Sie (als aktiver Teilnehmer) zwei HPS Seminarklassiker in 
Auszügen. Gewinnen Sie einen spannenden Einblick in die HPS Methodik (maximale Übungsintensität 
durch Trainer-Duo und separate Videoanalyse) und damit Entscheidungssicherheit für Ihre Trainings-
planung. Außerdem: konkrete Praxistipps für Ihre persönliche Überzeugungskraft!

Öffentlich: HPS Kostproben 2011/12

Kostprobe 1
Erfolgreich Präsentieren am Runden Tisch
Selling to Groups

Kostprobe 2
Sicher präsentieren – wirksamer vortragen
Effective Business Presentations

Orte	 Düsseldorf, Frankfurt, München
Termine	 Alle aktuellen Termine auf www.hps-training.de
Schutzgebühr	 € 75,00 inkl. MwSt.
Dauer	 09:30 Uhr bis ca. 17:15 Uhr, Mittagsbuffet, Kaffeepausen

Firmenintern: HPS Schnuppertraining

Gerne zeigen wir auch exklusiv firmenintern, aus welchem Grund sich eine Investition in HPS 
Training lohnt. In 3-4 Stunden „Schnuppertraining“ (zu Schnupperpreisen) erleben Sie vor Ort 
Highlights Ihres Wunschtrainings und testen das Seminar in einer realistischen Gruppensituation 
für 4-6 Teilnehmer Ihres Hauses.

Beratung und Terminvereinbarung: Frank Vogt, Telefon 06190 - 9928 - 50

Testen Sie uns



HPS Deutschland GmbH 

Im Nassauer Hof 3
D-65795 Hattersheim

Tel.	 +49 - 6190 - 9928 - 50
Fax	 +49 - 6190 - 9928 - 55

germany@hps-training.de
www.hps-training.de

Anfragen und Beratung
Ilona Bassauer, DW 50
ilona.bassauer@hps-training.de

Anmeldung
Online	 www.hps-training.de
Fax	 +49 - 6190 - 9928 - 55 
E-Mail	 germany@hps-training.de

Präsentation
Sicher präsentieren - wirksamer vortragen
15. - 17.02.	 Raum Frankfurt
26. - 28. 03.	 Raum Essen
07. -  09.05.	 Raum Frankfurt
02. - 04.07.	 Raum München
27. - 29.08.	 Raum Frankfurt
24. - 26.09.	 Raum Essen
05. - 07.11.	 Raum Frankfurt
05. - 07.12.	 Raum München
 Seite 8

Refresher Tag Präsentation
Auf Anfrage  Seite 9

Erfolgreich präsentieren am runden Tisch
15. - 17.02.	 Raum Frankfurt
07. – 09.05.	 Raum Frankfurt
25. - 27.06.	 Raum Essen
17. - 19.09.	 Raum Frankfurt
26. - 28.11.	 Raum München
 Seite 10

Online Präsentieren
14. -  15.05.	 Raum Mannheim
24. - 25.09.	 Raum Mannheim
29. - 30.11.	 Raum Mannheim
 Seite 14

Storypresenting®

19. -  20.03.	 Raum Frankfurt
18. -  19.06.	 Raum Frankfurt
10. - 11.09.	 Raum Frankfurt
 Seite 15

PowerPoint®

Auf Anfrage  Seite 16

Slides that win
Auf Anfrage  Seite 16

Rhetorik
Die Rhetorische Kraftkammer  
27. – 29.02.	 Raum Frankfurt
16. – 18.04.	 Raum Frankfurt
11.- 13. 06.	 Raum München
29. - 31.08.	 Raum Frankfurt
22. -  24.10.	 Raum Essen
14. -  16.11.	 Raum Frankfurt
03. - 05.12.	 Raum Frankfurt
 Seite 12

Refresher Tag Rhetorik
Auf Anfrage  Seite 13

English Training Programmes
Effective Business Presentations
26. - 28.03.	 near Frankfurt
27. - 29.08.	 near Frankfurt
05. - 07.12.	 near Frankfurt
 Page 17

Selling to Groups
17. - 19.09.	 near Frankfurt
 Page 17

Online Presentations
On request  Page 18

Power Talk
12. - 14.09.	 near Frankfurt  
07. - 09.06.	 Vienna
 Page 18

Trainingsübersicht


